
  

 
Fundacja PRO-FIL - Wojewódzki Lider Akademii Wsparcia  

 

 

 
Działanie realizowane w ramach Projektu 

„Akademia Wsparcia – krajowy system wspierania rozwoju opieki 
wczesnodziecięcej w Polsce – 2024-2026” 

współfinansowanego ze środków budżetu państwa  

 
Wojewódzki Lider Akademii Wsparcia 

 

PROGRAM SZKOLENIA: 

„STANDARDY OPIEKI NAD DZIEĆMI DO LAT 3   

-  JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO" 

 

Pierwszy dzień szkolenia 

 

OBSZAR ZAKRES NADZORU 

9:00 – 11:00  

a) respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki, 

b) budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dziećmi, 

c) wspieranie u dzieci poczucia przynależności i uważności na inne osoby, 

 

 

OBSZAR 

PRACY  

Z DZIEĆMI 

 

11:00 – 11:15 

 

Przerwa na kawę 

10:45 – 13:00  

d) zapewnienie dzieciom warunków do poznawania i doświadczania otaczającego 

świata, 

e) tworzenie dzieciom środowiska sprzyjającego mówieniu, słuchaniu i 

porozumiewaniu się, 

 

 

OBSZAR 

PRACY  

Z DZIEĆMI 

12:45 – 13:30 Obiad 

13:30 – 16:00 f) kształtowanie otoczenia umożliwiającego rozwój sprawności fizycznej dzieci oraz 

angażowanie zmysłów, 

g) zapewnienie dzieciom warunków do twórczej ekspresji i kontaktu z różnymi 

wytworami kultury i sztuki;  

OBSZAR 

PRACY  

Z DZIEĆMI 

16:00 Zakończenie pierwszego dnia szkolenia 

 



  

 
Fundacja PRO-FIL - Wojewódzki Lider Akademii Wsparcia  

 

 

 
Działanie realizowane w ramach Projektu 

„Akademia Wsparcia – krajowy system wspierania rozwoju opieki 
wczesnodziecięcej w Polsce – 2024-2026” 

współfinansowanego ze środków budżetu państwa  

 
Wojewódzki Lider Akademii Wsparcia 

 

Drugi dzień szkolenia 

 

OBSZAR ZAKRES NADZORU 

 

9:00 – 11:00 a) organizacja pracy personelu umożliwiającą podnoszenie kwalifikacji opartą na 

współpracy, obserwacji i refleksji nad codzienną praktyką, 

b) dbałość personelu o bezpieczeństwo i zdrowie dzieci, 

 

 

OBSZAR  

PRACY  

PERSONELU 

 

11:00 – 11:15 

 

Przerwa na kawę 

 

10:45 – 13:00 c) aranżowanie przestrzeni w sposób estetyczny i spójny z planem opiekuńczo-

wychowawczo-edukacyjnym, 

d) adaptacja dzieci odbywającą się w sposób dostosowany do ich indywidualnych 

potrzeb; 

 

OBSZAR  

PRACY  

PERSONELU 

12:45 – 13:30 Obiad 

 

13:30 – 16:00 

a) współpraca personelu i rodziców opartą na wzajemnym szacunku i otwartości w 

celu kształtowania spójnego środowiska rozwoju dzieci, 

b) tworzenie warunków umożliwiających rodzicom włączanie się w życie instytucji 

opieki, 

c) tworzenie warunków umożliwiających rodzicom podnoszenie kompetencji 

rodzicielskich. 

OBSZAR  

WSPÓŁPRAC

Y PERSONELU  

Z RODZICAMI 

16:00 Zakończenie pierwszego dnia szkolenia 

 


