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WSPARCIE JAKOSCI INSTYTUCJI

AkademiaWsparcia

OPIEKI | EDUKACJI DZIECI DO LAT 3 Fundacja PRO-FIL - Wojewédzki Lider Akademii Wsparcia

PROGRAM SZKOLENIA:
~STANDARDY OPIEKI NAD DZIECMI DO LAT 3
- JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO"

Pierwszy dzien szkolenia

OBSZAR ZAKRES NADZORU
9:00 - 11:00
a) respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki,
OBSZAR b) budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dzie¢mi,
PRACY ¢) wspieranie u dzieci poczucia przynaleznos$ci i uwaznosci na inne osoby,
Z DZIECMI
11:00 — 11:15 | Przerwa na kawe
10:45 - 13:00
d) zapewnienie dzieciom warunkoéw do poznawania i doswiadczania otaczajgcego
OBSZAR  |°Wii
PRACY e) tworzenie dzieciom Srodowiska sprzyjajgcego mowieniu, stuchaniu i
7 DZIECM] | Porozumiewaniu sig,
12:45-13:30 | Obiad
13:30 - 16:00 | f) ksztattowanie otoczenia umozliwiajacego rozwdj sprawnosci fizycznej dzieci oraz
OBSZAR angazowanie zmystow,
PRACY g) zapewnienie dzieciom warunkoéw do tworczej ekspresji 1 kontaktu z roznymi
. wytworami kultury i sztuki;
Z. DZIECMI
16:00 Zakonczenie pierwszego dnia szkolenia

Dziafanie realizowane w ramach Projektu
Ministerstwo Rodziny, »~Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki I:) R O |: | I—

Pracy i Polityki Spotecznej wczesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026" FUNDACJA

wspotfinansowanego ze srodkdw budzetu paristwa Wojewédzki Lider Akademii Wsparcia
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OPIEKI | EDUKACJI DZIECI DO LAT 3 Fundacja PRO-FIL - Wojewédzki Lider Akademii Wsparcia

Drugi dzien szkolenia

OBSZAR ZAKRES NADZORU

9:00 —11:00 |a) organizacja pracy personelu umozliwiajacg podnoszenie kwalifikacji opartg na

wspolpracy, obserwacji i refleksji nad codzienng praktyka,
OBSZAR b) dbatos¢ personelu o bezpieczenstwo 1 zdrowie dzieci,
PRACY

PERSONELU

11:00 — 11:15 | Przerwa na kawe

10:45-13:00 |¢) aranzowanie przestrzeni w sposob estetyczny i spdjny z planem opiekunczo-

wychowawczo-edukacyjnym,
OBSZAR d) adaptacja dzieci odbywajaca si¢ w sposob dostosowany do ich indywidualnych
PRACY potrzeb;
PERSONELU

12:45 — 13:30 Obiad

a) wspOtpraca personelu i rodzicOw opartg na wzajemnym szacunku i otwartosci w

13:30 - 16:00 | celu ksztaltowania spojnego srodowiska rozwoju dzieci,

b) tworzenie warunkéw umozliwiajacych rodzicom wiaczanie si¢ w zycie instytucji

OBSZAR
WSPOLPRAC |OPIEKi
Y PERSONELU ¢) tworzenie warunkow umozliwiajacych rodzicom podnoszenie kompetencji
Z RODZICAMI rodzicielskich.
16:00 Zakonczenie pierwszego dnia szkolenia

Dziafanie realizowane w ramach Projektu
Ministerstwo Rodziny, »~Akademia Wsparcia — krajowy system wspierania rozwoju opieki I:) R O |: | I—
Pracy i Polityki Spotecznej wezesnodzieciecej w Polsce — 2024-2026” FUNDACJA
wspotfinansowanego ze srodkdw budzetu paristwa Wojewédzki Lider Akademii Wsparcia




